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C’EST DÉSORMAIS UNE TRADITION !
CHÈRE CONSŒUR, CHER CONFRÈRE,

EDITORIAL

Le Syndicat des Pharmaciens d’Officine de Tunisie (SPOT) a le plaisir de vous convier 
à la 5ème édition du Forum de l’Officine qui ouvrira ses portes le 29 septembre 2022 

au parc des expositions du Kram et se terminera le 1er octobre.

Afin d’accueillir un nombre de participants qui, à notre plus grand bonheur, s'accroît 
d’année en année, nous avons choisi de passer de 5000 à 10000m2 d’espace 
d’exposition.

Le programme de cette édition s’articulera autour d’une variété de thèmes allant de 
la santé préventive au droit du patient à l’accès aux médicaments en passant par le 
code du travail et la convention collective sectorielle des officines, le tout présenté 
par un panel d’intervenants: professeurs, représentants du ministère de la santé, 
inspecteurs du travail, juristes, experts-comptables et des représentants du SPOT.
Nous vous proposons également une variété d'ateliers qui se tiendront dans 3 
espaces complètement insonorisés et pouvant accueillir jusqu’à 220 participants en 
simultané.

Pour la première fois cette année, le SPOT aura sa propre pharmacie grandeur 

nature: un espace de 90m2 composé d’une salle vente et d’un laboratoire qui 
accueillera un workshop autour de la phytothérapie.

Vous aurez aussi accès à une application mobile dédiée au forum, qui vous
permettra d’accéder aux différentes rubriques et de participer plus facilement aux  
activités que nous proposons.

Munissez-vous de vos patentes et vos cachets pour venir à la rencontre de nos 
partenaires grossistes répartiteurs,industriels pharmaceutiques et parapharma-

ceutiques, équipementiers et agenceurs d’officines et autres exposants afin de 
profiter des offres promotionnelles exceptionnelles tout au long de cette édition.
Grâce à votre engagement et votre fidélité, notre Forum s’est hissé au rang de 
rendez-vous incontournable des professionnels de la santé en Tunisie. Nous comp-
tons sur votre enthousiasme et votre passion pour les métiers de l’officine afin de 
perpétuer cette tradition.

Président

Naoufel AMIRA
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1
Réservez vos workshops et formations

Recevez les notifications en temps réel pour 
profiter des offres de nos partenaires

Participez aux différents jeux et sondages

Retrouvez le programme, plan, cv speakers... 
pour mieux gérer votre visite

TÉLÉCHARGEZ
NOTRE APPLICATION
ET GAGNEZ DU TEMPS





Découvrez les nouvelles tendances 
d’aménagement et de merchandising 
dans notre pharmacie grandeur nature 
pensée et conçue par notre partenaire 

Un programme d’animation riche et 
varié vous attend sur place.

2VISITEZ
LA PHARMACIE
DU FORUM



3VENEZ AU
LABORATOIRE
DU FORUM

Un vrai laboratoire avec des formations 
en phytothérapie et en préparations 
magistrales.

Consultez le programme détaillé des 
formations et soyez au rendez-vous 
pour profiter de cette expérience im-
mersive encadrée par des profession-
nels dans le domaine.



4DÉTENDEZ-VOUS
DANS NOTRE
ESPACE DE REPOS

Des espaces de repos aménagés pour 
vous détendre et vous reposer pour 
mieux profiter de votre visite.



Quand tu sais que
dans 8h on ne verra

plus tes boutons.

AMPOULE FLASH

SEBIACLEAR

15% D'ACIDE AZÉLAÏQUE

RÉDUCTION DES BOUTONS DÈS 8H
ROUGEURS ET PORES DÈS 24H

NOUVEAU



PLANNING

DES SESSIONS

09H00 - 09H30

09H30 - 10H00

10H00 - 10H30

10H30 - 11H00

11H00 - 11H30

11H30 - 12H00

12H00 - 12H30

12H30 - 13H00

13H00 - 13H30

13H30 - 14H00

14H00 - 14H30

14H30 - 15H00

15H00 - 15H30

15H30 - 16H00

16H00 - 16H30

16H30 - 17H00

SALLE ARENA SALLE WORKSHOP 1 SALLE WORKSHOP 2

Initiation à la
comptabilité

Moez TRABELSI

Tout savoir sur la 
convention CNAM: état 

des lieux et échange 
d'expériences 

Thouraya NAIFER

Gestion des risques 
économiques en 

officine
Moez TRABELSI

Conseil vétérinaire 
en officine                               

Mondher ZOUITEN

Chimiothérapie et 
Hormonothérapie 

Orale
Pr. Amina MOKRANI

Gestion des produits 
thermolabiles : Respect 

de la chaine de froid
Dr. Rim FRIKHA - DG 

de la DIP

ACCUEIL



SALLE WORKSHOP 3 STUDIO FORUM LABORATOIRE DU FORUM

Optimiser votre relation 
avec la banque 
Faouzi ELARBI

Soin global de la 
peau sèche

Riadh BARHOUMI

Apprendre à analyser 
votre situation financiére

Faouzi ELARBI

Technique de vente 
en officine 1

Riadh BARHOUMI

Formulations
phytogaléniques 
Badr BAHLOUL

JEUDI 29
SEPTEMBRE 2022

DES CONGRESSISTES



PLANNING

DES SESSIONS

SALLE ARENA SALLE WORKSHOP 1 SALLE WORKSHOP 2

OUVERTURE
OFFICIELLE

PLÉNIÈRE 1
Le pharmacien 

d’officine en 
première ligne

Symposium SVR
 Dermatoses courantes 

de la face : rôle du pharmacien
Dr Noureddine LITAIEM

Symposium HIKMA
Toux chez l'enfant : 
faut il s'inquiéter ? 
Dr Elie CHOUEIRY

Symposium 
GROUPE KILANI

Les trois piliers de la 
marque A-DERMA 

Dr Meriem BEN SAID

PLÉNIÈRE 2 :
Table ronde

Droit du patient 
à l’accès au 

médicament: 
veille et 

réactivité 

Suivi des patients 
sous AVK et 

anti-coagulant oraux
Pr. Mouna SASSI

Rym JARRAYA
 Ons ZAOUIA

Donia BEN MBAREK

Articles fiscaux
conflictuels, avis de

l'administration
Anis WAHABI

Workshop PROCHIDIA
et ARGANIA

L’officine face à
 l’innovation 3.0

Zakaria GLENZA

Workshop ALANIA
Le marché futur de la 
dermo-cosmétique en 

Tunisie

Urgences vitales à 
l'officine: premiers 

réflexes
Dr. Aicha REBAI

Rentabilité de la
pharmacie

Moez TRABELSI

Optimiser ses impôts
en toute légalité

Anis WAHABI

Optimiser le conseil 
et augmenter le 
panier moyen

Riadh BARHOUMI

Prise en charge de 
l'hypertension 

artérielle en officine                                          
Pr. Lilia ZAKHAMA

Prise en charge de la 
dermatite atopique 

en officine
Pr. Madiha FRIKHA

Migraines et céphalées
de tension:

Pr. Riadh GOUIDER

09H00 - 09H30

09H30 - 10H00

10H00 - 10H30

10H30 - 11H00

11H00 - 11H30

11H30 - 12H00

12H00 - 12H30

12H30 - 13H00

13H00 - 13H30

13H30 - 14H00

14H00 - 14H30

14H30 - 15H00

15H00 - 15H30

15H30 - 16H00

16H00 - 16H30

16H30 - 17H00



SALLE WORKSHOP 3 STUDIO FORUM LABORATOIRE DU FORUM

Workshop NOVONORDISK
Contribution du Pharmacien 

Officinal dans l’éducation 
thérapeutique des patients 

diabétiques sous insuline
Dr. Inès KOCHTALI

Workshop
BIAT

Soulager l'arthrose par
la micronutrition
Riadh BARHOUMI

Optimiser votre relation 
avec la banque 
Faouzi ELARBI

Apprendre à analyser 
votre situation financière

Faouzi ELARBI

Risques Fiscaux
Mohamed Salah 

BOUMRIFEK Medicament Conseil:
avancées internationales 

Marché du médicament:
point chiffré 

Suppression de l'exonération de la 
retenue à la source pour les  

grossistes répartiteurs: Impact sur 
l'accés du citoyen aux médicaments

Technique de vente en 
officine 2

Riadh BARHOUMI

Bonnes pratiques de préparation et 
contrôle de qualité des matières 

premières des préparations 
phytogaléniques

Amine TRABELSI

Technique de vente en 
officine 1

Riadh BARHOUMI

Formulations
phytogaléniques
Badr BAHLOUL

Transfert de technologie
de l’ARNm

VENDREDI 30
SEPTEMBRE 2022



SALLE ARENA SALLE WORKSHOP 1 SALLE WORKSHOP 2

PLENIERE 3
Code du travail 
et Convention 

collective 
sectorielle des 

officines

CLÔTURE

Tout savoir sur la
convention CNAM : état 

des lieux et échange 
d'expériences 

Thouraya NAIFER

Cadre légal et pratique 
de la substitution                          

Dr. Kais BEN YOUSSEF

Workshop
OPALIA RECORDATI

Les compléments alimentaires : 
Bases scientifiques du conseil 

officinal en pratique quotidienne
Pr.Karim AOUEM

Apporche
pharmaceutique de la 

nutriton                         
MCF. Olfa BEN MOUSSA

Workshop SVR
Plaies et cicatrisation :

Ismael BEN SALHA

09H00 - 09H30

09H30 - 10H00

10H00 - 10H30

10H30 - 11H00

11H00 - 11H30

11H30 - 12H00

12H00 - 12H30

12H30 - 13H00

13H00 - 13H30

13H30 - 14H00

14H00 - 14H30

14H30 - 15H00

15H00 - 15H30

15H30 - 16H00

16H00 - 16H30

16H30 - 17H00

PLANNING

DES SESSIONS



SALLE WORKSHOP 3 STUDIO FORUM LABORATOIRE DU FORUM

Obésité infantile et adulte
Dr. Shahrazad KAANICHE

Initiation à la
comptabilité

Moez TRABELSI

Rationaliser la
consommation des

antibiotiques
Riadh BARHOUMI

Technique de vente en 
officine 2

Riadh BARHOUMI

Contrôle Microbiologique 
et formulation d'un gel 

antiseptique
Abdelkarim MAHDI 

Sécurisation de la mise à la 
consommation des IVD:

Réglementation et procédures

Compléments alimentaires: vide 
réglementaire et risque sanitaire 

Médicaments sous contrôle du 
Ministère de la santé : évaluation 

de la réglementation actuelle 

SAMEDI 01
OCTOBRE 2022



PROGRAMME

SALLE ARENA : PLÉNIÈRE 1

Impact de la contribution du pharmacien d’officine dans la santé préventive: 
point de vue de la FIP: Dr. Prosper Hiag (Vice Président de la FIP)

Expérience Belge (vaccination, dépistage, éducation thérapeutique) : 
Dr. Robin Crunenberg (Université de Liège - Belgique)

L’impact du médicament conseil sur l’économie de santé:
Luis Rhodes BAIAO (AESGP & board member GSCF)

Intervenants :
Pr. Abderrazak Bouzouita - Directeur Général de la Santé

Pr. Mohsen Hassine - Doyen de la FPM

Ali Bsila - Président du CNOPT

Naoufel Amira - Président du SPOT

Sami BEN ABDELFATTAH - Directeur à la CNAM

Expérience Tunisienne : Walid BOUBAKER (CNOPT)

OUVERTURE OFFICIELLE09H00 – 10H00

HORAIRE THÈME

VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

10H00 - 12H30 PLÉNIÈRE 1 : LE PHARMACIEN D’OFFICINE EN PREMIÈRE LIGNE
Modérateur : Yosri GUIRAS

12H30 - 13H00 
SYMPOSIUM SVR
Dermatoses courantes de la face : rôle du pharmacien : 
Dr Noureddine LITAIEM

14H00 - 14H30 SYMPOSIUM GROUPE KILANI
Les trois piliers de la marque A-DERMA: Innovation dermatologique, 
expertise végétale et engagements responsables.
Dr Meriem BEN SAID

Le pharmacien d’officine a acquis dans certains pays des nouvelles missions qui 
lui ont permis de mieux assumer son rôle d’acteur de santé en première ligne. 
Dans ces pays la contribution du pharmacien en terme de dépistage, vaccination, 
éducation thérapeutique et de prescription pharmaceutique, a assuré une valeur 
ajoutée à la santé publique et notamment sur les plans sanitaire et économique.



VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

14H30 - 16H30

PLÉNIÈRE 2 : TABLE RONDE DROIT DU PATIENT À L’ACCÈS 
AU MÉDICAMENT : VEILLE ET RÉACTIVITÉ
Modérateur : Mehdi DRIDI

16H30 - 17H00 SYMPOSIUM HIKMA
Toux chez l'enfant : faut il s'inquiéter ?
Dr Elie CHOUEIRY

Présentation de l’état des lieux en Tunisie: Dr. Zied JARDEK

DPM
LNCM
Ministère de l’industrie pharmaceutique Algérien (Direction de la veille stratégique 
et pharmaco-économie).
Ministère du Commerce
CNOPT
CNOM
SPOT
CNIP
SEPHIRE
CSGR
INEAS
CNAM
PCT
Témoignages vidéos (associations de patients)

Panel :

PROGRAMME

SALLE ARENA : PLÉNIÈRE 2 

L'accès aux médicaments représente un enjeu éthique car il s'agit d'un droit 
élémentaire, qui est celui de conserver sa vie. En effet, l'accès aux médicaments 
est une question de santé publique, qui met en jeu les principes d'égalité et de 
justice sociale.

Malheureusement ce droit universel et constitutionnel se voit relativement limité 
par plusieurs facteurs très complexes surtout dans notre contexte tunisien.

Les pénuries des médicaments et les perturbations des chaines d’approvisionne-
ment, dont les mécanismes sont nombreux,  constituent le premier élément 
limitant l’accès aux médicaments. La lenteur des procédures d’enregistrement, du 
pricing et l’absence d’une réponse nationale claire par rapport à l’innovation et 
son évaluation sont d’autres éléments qui peuvent expliquer les limites de l’accès 
aux médicaments et aux soins en général.



PROGRAMME

SALLE ARENA : PLÉNIÈRE 3

HORAIRE THÈME

SAMEDI 01 OCTOBRE 2022

11H00 - 13H00

PLÉNIÈRE 3 : CODE DU TRAVAIL ET CONVENTION COLLECTIVE 
SECTORIELLE DES OFFICINES
Modérateur : Thouraya NAIFAR

Droits et devoirs du pharmacien

Gestion des conflits individuels du travail

Outils de gestion administrative des ressources humaines

Intervenants :
Zied Karray (SPOT)

Mohamed HABIB HARBI (Inspecteur de travail)

Emna ZOUARI (Avocate)

13H00 - 13H30 CLÔTURE

- Présentation du code du travail et de la convention sectorielle des officines.

- Présention des différents types de contrat  de travail 
(CDD, CDI, SIVP  EL KARAMA...).

- Résiliation des contrats de travail.

- Procédures des recours en justice.

- Calcul des amendes lors des renvois arbitraires.

- Les dossiers de ressources humaines à posséder en officine.





SALLE
ARENA

ESPACE DE REPOS

ESPACE DE REPOS

PLAN

DES STANDS

N° NOM DE L’EXPOSANT N° NOM DE L’EXPOSANT

A1

A2

A3

A4

GROUPE KILANI

SANOFI

SAIPHSAIPH

LIPP DISTRIBUTION

C1

C2

C3

PIERRE FABRE

HIKMA

COTUPHA

D1

D2

D3

VAGA

MEDIS

GS SANTÉ

D4 DAYLONG

E1

E2

E3

E4

GROUPE BNA

PHYTEAL

ADWYA

OPALIA RECORDATI

F1 GROUPE BNA

F2

F3

F4

XEN

GALPHARMA

BEESLINE

F5 2M PHARMA

F6

F7

F81

BABY WORLD

SPOT

CNOPT
F82 CSGR

G1 K PROPHA
G2

G3

G6

STAR
QNB

NOVONORDISK
G7 SAHHA BIOMER
G8 ASEPTIKA
G9 UIB

G10

G11

G12

IPS UPSA

MEDIA METAL
STB

G13

CARS

H2M

MG MOTORS

H1 WARAM MÉDICAL

H2

H3

H4

PRIMALAC

BIAT

POLYPHARMA

H51 J’ADMIRE

H52 PHARMAVISION
H6 UBCI

H7

H8

H9

DOUIK BALANCE

SAFETY PHARMA

PHARMACARE

I3 KARCHER

I4 IOMA

I5 ATMG

I6 TSB

I7 PHYTOEVER

I8

I9

MILVA KINGFLEX

DAHLIA

I10 ATLAS

I11

I12

I13

PHARMAGHREB

BIOHEALTH

J’ADORE PHARMA

I14 DAR ESSAYDALI

I15 PHARMATEC

I16 CURALL

I17

I18

VITAVEINE

WIFAK BANK

I19

I20

ALUCOLED

JULPHAR

I21 PCT

I22 SOTUDIS

I23 BT

N° NOM DE L’EXPOSANT

J1 PUB DÉCO

J2

J3

J4

BERBERE PHARMA

UP GROUP

CNIP

J5 ATL

J6 ADI

J7 FARMAMEUBLE

J8

J9

COOPER

NATURALYA

J10 UTIQUE MEDICA

J11

J12

J13

ORTHOMED

VITAL PHARMA

SINCER

J14

J15

J16 LAURUS

J17

J18

RIMGROUP

AMICALE FPM

J19 SOPROPHA

J20

J21

J22

KERAVEL

TECHNOLATEX

HUMER

J23 CENTRA NORD

J24 PHABS

J25 CHICCO LSD

J26 AC DESIGN

J27

J28

SENTINEL DATA

AMEN BANK

J29

J30

TUNISIE GOLD

SEPHIRE

J31 MEGA

B2

B3

B4

SVR

GEI

ALANIA

BITE TECHNOLOGY

IQVIA

V1

V2

V3

V4

PHARMADEP

3M SÉCURITÉ +

POCO

ESD

V5 GALIEN PHARMA

V6 PEDIANAT

V7 PHARMACONSEIL

V8 WOCKT

V9 PIERROT ORAL CARE

X1 MEDICARE

X2

X3

SPECTRA

ARAMEZ

 L.E.SX4

ENFANTS DE LA LUNE

X5

X6

X7

ATMC

DARNA

ATAMCS

X8

ROTARYX9

SOS VILLAGES D'ENFANTSX10

PURE CAREX12

LIBRAIRIE FENDRIX13

ESTH'ELLEX15



ESPACE DE REPOS

ESPACE DE REPOS

PHARMACIE
DU FORUM

PHOTO
BOOTH

ENTRÉE PRINCIPALE

TUNISIA 
E-HEATH VALLEY

J1

J2

J3

J4

H9

I3

I5

I6

I7

I8

I9 I11 I13

I14

I15

I16

I12I10

F2

H1 H3

H4

H52

H51

H6

H7

H8H2

G1

G2 G3 G6 G7 G8 G9

G10

G11

G12

G13

F3 F4 F5 F6

F7

F8
1

F8
2

POINT
PRESSE

VILLAGE ARTISANAL

I4

C1

D1 D2 D3

E2

E3E4

D4

C2 C3

J5 J7

J6 J8

J10 J15

J16

J17

J18

J19 J21

J22

J23

J24

J25

J26 J27

J20

J11

J12

J13

J9 J14

J29

J28J30

J31

LABO
FORUM

I17

I18

I19

I20

I21

I22

I23

B4

F1

SALLE WORKSHOP 2

SALLE WORKSHOP 3

SA
LLE W

O
RKSHO

P 1

VILLAGE DU FORUM

V1

X1 X2 X3

X4

X9

X10

X12 X13 X15

V2 V3

X5 X6

X7 X8

V4

V5

V6

V7

V8

V9

STUD
IO

 D
U FO

RUM



PROGRAMME

SALLE WORKSHOP 1

Initiation à la comptabilité: Moez TRABELSI

Tout savoir sur la convention CNAM:  état des lieux et échange 
d’expériences: Thouraya NAIFER

Articles fiscaux conflictuels, avis de l'administration: Anis WAHABI

Gestion des risques économiques en officine: Moez TRABELSI16H00 - 17H00 

14H00 – 15H00

15H00 - 16H00

HORAIRE THÈME

JEUDI 29 SEPTEMBRE 2022

Workshop PROCHIDIA et ARGANIA
L’officine face à l’innovation 3.0 :  M. Zakaria GLENZA

11H00 - 13H00 

10H00 – 11H00

Rentabilité de la pharmacie: Moez TRABELSI14H00 – 15H00

Optimiser ses impots en toute légalité: Anis WAHABI15H00 – 16H00

Optimiser le conseil et augmenter le panier moyen:
Riadh BARHOUMI

16H00 – 17H00

HORAIRE THÈME

VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

Tout savoir sur la convention CNAM:  état des lieux et échange 
d’expériences: Thouraya NAIFER

Cadre légal et pratique de la substitution: Dr. Kais Ben Youssef11H00 - 12H00 

Workshop SVR
Plaies et cicatrisation : Ismael BEN SALHA

12H00 - 13H00 

10H00 – 11H00

HORAIRE THÈME

SAMEDI 01 OCTOBRE 2022



PROGRAMME

SALLE WORKSHOP 2

Conseil véterinaire en officine: Mondher ZOUITEN

Gestion des produits thermolabiles: Respect de la chaine de froid: 
Dr. Rim FRIKHA - DG de la DIP

Chiomiothérapie et hormonothérapie orale : 
Pr. Amina MOKRANI 

16H00 - 17H00 

14H00 – 15H00

15H00 - 16H00

HORAIRE THÈME

JEUDI 29 SEPTEMBRE 2022

10H00 – 11H00

Workshop ALANIA
Le marché futur de la dermo-cosmétique en Tunisie:
Rym JARRAYA , Ons ZAOUIA, Donia BEN MBAREK

Migaines et cépahalées de tension: Pr. Riadh GOUIDER

11H00 - 12H00 

Suivi des patients sous AVK et anticoagulants oraux: 
Pr. Mouna Sassi

12H00 – 13H00 Urgences vitales à l’officine: premiers réflexes:  
Dr. Aicha REBAI

14H00 – 15H00

Prise en charge de l’hypertension artérielle en officine:
Pr. Lilia ZAKHAMA

15H00 – 16H00

Prise en charge de la dermatite atopique en officine:
Pr. Madiha FRIKHA

16H00 – 17H00

HORAIRE THÈME

VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

Workshop OPALIA RECORDATI
Les compléments alimentaires : Bases scientifiques du conseil
officinal en pratique quotidienne
Pr Karim AOUEM, Professeur en pharmacologie

Approche pharmaceutique de la nutrition:
MCF. Olfa BEN MOUSSA

11H00 - 12H00 

HORAIRE THÈME

SAMEDI 01 OCTOBRE 2022

10H00 - 11H00 



La santé entre vos mains 

Une meilleure prise en charge de soi pour vous, votre communauté et 
notre planète. 

 

L’Organisation Mondiale de la Santé (OMS)1 considère l’autosoin comme une pierre 
angulaire du continuum de soins et une étape nécessaire pour parvenir à la 
couverture sanitaire universelle. Prendre soin de soi joue un rôle central dans la 
sauvegarde durable de la santé publique, le maintien de systèmes de santé 
efficients et dans l’atteinte des objectifs de développement durable. 

En Tunisie, Sanofi Consumer Healthcare (Sanofi CHC) est déterminée, en 
partenariat avec les acteurs de santé, à promouvoir un autosoin (Self-Care) 
responsable par l’éducation médicale et l’investissement dans des technologies 
innovantes. A ce titre, notre unité de production à Mégrine est un atout majeur 
pour mettre à la disposition des consommateurs tunisiens et africains des produits 
de qualité, sûrs et efficaces. 

 
I. VIE  Chez Sanofi, nous nous efforçons d’améliorer la qualité de vie grâce à 
un meilleur accès aux soins, à une productivité et autonomie accrues pour tous. 

La vie est faite pour être vécue, non ? C'est pourquoi la Global Business Unit 
Consumer Healthcare de Sanofi se concentre sur la poursuite des miracles de la 
science afin d’améliorer la vie des gens. Elle y parvient grâce à la production et la 
mise à disposition mondiale d’un vaste portefeuille de produits couvrant 
notamment le traitement de la douleur, le bien-être digestif, le bien-être physique 
et mental, les allergies, la toux, le rhume et la grippe. 

 
II. SCIENCE  Nous sommes engagés dans la qualité, l'innovation, la durabilité 
et l'investissement dans les solutions de santé, aujourd'hui et pour les générations 
à venir. 

- Les produits de santé grand public de Sanofi sont développés selon les normes 
de qualité les plus élevées permettant aux gens de se soigner, de manière sûre et 
efficace.  

- Grâce à la science et à l'engagement de Sanofi, plus d'un milliard de personnes 
ont accès à des produits de santé grand public chaque année, ce qui favorise 
l'autogestion de la santé dans le monde.  

- Un investissement dans le numérique, les données et la technologie nous permet 
de transformer notre façon de nous engager auprès des professionnels de santé 
et de placer les consommateurs au cœur de tout.  
 

III. ÉDUCATION  Nous faisons la promotion d'une meilleure connaissance des 
soins personnels afin d'éduquer, de soutenir et de donner aux gens les moyens de 
prendre soin d'eux-mêmes et des autres. 

 



- En matière d'éducation, Sanofi CHC permet aux gens de prendre leur santé en 
main en leur apprenant à se protéger des maladies et des problèmes de santé 
mineurs. 

- Pourquoi ? Parce nous savons que de solides compétences en matière d'autosoins 
se traduisent par une meilleure santé pour un plus grand nombre de personnes, 
ce qui profite non seulement à l'individu, mais aussi à sa famille, à sa communauté, 
aux professionnels de santé et à l'économie dans son ensemble. 

- Sanofi CHC aide les professionnels de la santé à mettre à jour leurs 
connaissances, leur pratique ainsi que leur sensibilisation aux maladies, ce qui leur 
permet de fournir de meilleurs soins et conseils aux patients. 

IV. ECONOMIE  Nous libérons du temps et permettons d’économisons des 
ressources pour un système de santé plus efficace. 

- Sanofi CHC est convaincue que la santé, les communautés et l'économie sont 
intrinsèquement liées et que chaque action entreprise pour améliorer l'accès aux 
soins - et répondre aux besoins des personnes - est un pas en avant vers un cercle 
vertueux. 

- La tendance vers L'autosoin sûr et responsable s’est notamment renforcée depuis 
la pandémie de COVID-19 en jouant un rôle dans la sauvegarde de la santé 
publique et dans l'efficacité des systèmes de santé. 

- Enfin, des recherches récentes ont montrées que l’autosoin permet, chaque 
année, des économies substantielles en matière de productivité que l’on estime à 
plus de 119 Milliards à l'échelle mondiale2.  

  

Aujourd'hui, plus que jamais, la possibilité de prendre soin de notre santé et de 
celle des autres est entre nos mains. 

 

                      
 

 

 

 

 

 

1WHO Consolidated Guideline on Self-Care Interven�ons for Health: sexual and reproduc�ve health and rights. Manual and Guideline  
Source: WHO  Originally published: 24 Jun 2019. WHO Consolidated Guideline on Self-Care Interven�ons for Health: sexual and 
reproduc�ve health and rights - World | ReliefWeb 
2Global Self-Care Federation. Self-care Socio-Economic Research. Available at GSCF Socio-Economic Research 2-
page flyer reference [23] (1).pdf (last accessed 1 June 2022) 

John Pulvar 
General Manager CHC North & West Africa 

 



PROGRAMME

SALLE WORKSHOP 3

Optimiser votre relation avec la banque: Faouzi ELARBI

Apprendre à analyser votre situation financière: Faouzi ELARBI

Soin global de la peau sèche: Riadh BARHOUMI16H00 - 17H00 

14H00 – 15H00

15H00 - 16H00

HORAIRE THÈME

JEUDI 29 SEPTEMBRE 2022

10H00 – 11H00

Workshop BIAT11H00 - 12H00 

Soulager l'arthrose par la micronutrition: Riadh BARHOUMI12H00 – 13H00

Optimiser votre relation avec la banque: Faouzi ELARBI14H00 – 15H00

Apprendre à analyser votre situation financière: Faouzi ELARBI15H00 – 16H00

Risques Fiscaux: Mohamed Salah BOUMRIFEK16H00 – 17H00

Rationaliser la consommation des antibiotiques: Riadh BARHOUMI12H00 – 13H00

HORAIRE THÈME

VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

Obésité infantile et adulte: Dr. Shahrazad KAANICHE

Initiation à la comptabilité: Moez TRABELSi11H00 - 12H00 

HORAIRE THÈME

SAMEDI 01 OCTOBRE 2022

10H00 - 11H00 

Workshop NOVONORDISK
Contribution du Pharmacien Officinal dans l’éducation
thérapeutique des patients diabétiques sous insuline
Dr Inès KOCHTALI 





PROGRAMME

STUDIO FORUM

Médicaments sous contrôle du Ministère de la santé : 
évaluation de la réglementation actuelle 
(DPM, DIP, CNOPT, SPOT, IQVIA)

Marché du médicament: point chiffré 
(IQVIA, SEPHIRE, CNIP)

12H30 - 13H00 

15H00 - 15H30

Médicament Conseil: avancées internationales 
(DPM, Self Care Federation)

16H30 - 17H00

11H30 - 12H00

HORAIRE THÈME

VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

11H00 - 11H30 

12H00 - 12H30 

10H00 – 10H30

HORAIRE THÈME

SAMEDI 01 OCTOBRE 2022

Suppression de l'exonération de la retenue à la source pour 
les  grossistes répartiteurs: Impact sur l'accés du citoyen aux 
médicaments  (DJELF, SPOT, CSGR, CNIP, PCT)

Sécurisation de la mise à la consommation des IVD: 
Réglementation et procédures  
(ULB, DIP, CNOPT, SPOT, Industriel, DPM)  

Transfert de technologie de l’ARNm 
(DPM, CNIP, CNRO, FPM, )

Compléments alimentaires: vide réglementaire et risque 
sanitaire (DPM, MC, CNOPT, CNIP, SPOT)





PROGRAMME

LABORATOIRE DU FORUM

Technique de vente en officine 1: Riadh BARHOUMI

Formulations phytogaléniques: Badr BAHLOUL

14H30 – 15H30

16H00 - 17H00

HORAIRE THÈME

JEUDI 29 SEPTEMBRE 2022

Technique de vente en officine 2: Riadh BARHOUMI10H00 – 11H00

11H30 - 12H30 

Technique de vente en officine 1: Riadh BARHOUMI14H30 – 15H30

Formulations phytogaléniques: Badr BAHLOUL16H00 – 17H00

HORAIRE THÈME

VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

Technique de vente en officine 2: Riadh BARHOUMI

Contrôle microbiologique et formulation d’un gel antiseptique : 
Abdelkarim MAHDI

11H30 - 12H30 

HORAIRE THÈME

SAMEDI 01 OCTOBRE 2022

10H00 - 11H00 

Bonnes pratiques de préparation et contrôle de qualité des 
matières premières des préparations phytogaléniques: 
Amine TRABELSI





PROGRAMME

PHARMACIE DU FORUM

14H00 - 15H00

15H00 - 16H00

16H00 - 17H00

PHYTÉAL

COTUPHA

MEDIS

10H00 - 11H00

11H00 - 12H00

12H00 - 13H00

ALANIA

SVR

OPALIA RECORDATI

10H00 - 11H00

11H00 - 12H00

12H00 - 13H00

SAIPH

GEI

LIPP

14H00 - 15H00

15H00 - 16H00

16H00 - 17H00

GROUPE KILANI

SANOFI

DAYLONG

L a b o r a t o i r e s

JEUDI 29 SEPTEMBRE 2022

VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

SAMEDI 01 OCTOBRE 2022





Tunisia Ehealth Valley le rendez-vous de l'innovation du Forum de 
l'officine le plus important événement des Pharmaciens d'officine 
et de l'industrie pharmaceutique.
Au menu pour cette édition des keynote autour de sujets qui 
touchent à l'innovation technologique dans le monde de la santé 
et particulièrement l'industrie pharmaceutique.

500 m2 d'innovation avec des partenaires technologique comme 
l'association des technoparks tunisiens, académiques à l'instar du 
groupe Honoris le premier groupe d'enseignement privé en Tunisie 
qui présentera son programme d'incubation qui soutient les Health 
Tech.

 
Cette édition verra la naissance du Hackathon 50 jeunes 
travailleront sur une solution innovante pour, une problématique 
cruciale pour le pays. La compétition est soutenue par OPALIA 
RECORDATI HONORIS et GROUPE BNA.
Une journée de conférences de haut niveaux panels, et keynote 
avec des speakers de renommée nationale et internationale.

Ce Hakathon vise à la fois à défier les jeunes entrepreneurs 
tunisiens en proposant des idées innovantes dans la thématique de 
l’e-health et à les encourager à trouver un financement afin de 
concrétiser le(s) projet(s) gagnant(s).

PRESENTATION

TUNISIA E-HEALTH VALLEY



Cérémonie du Kick-Off Hackathon : SPOT09H00 

HORAIRE THÈME

JEUDI 29 SEPTEMBRE 2022

Cérémonie de l’inauguration 9H00 – 10H00 

Présentation de l'écosystème HealthTech en Tunisie: Salma BAGHDADI 10H00 – 10H20 

Le développement de la HealthTech en Tunisie –  Panel
Chaker SLAYMI, Ismail Mohamed ISMAIL, Helmi ISMAIL, RABIE RAZGALLAH 

10H20 – 11H10 

Défiscaliser en investissant dans les startups : Mohamed Salah FRAD,
Habiba LOUATI, Nazeh BEN AMMAR   

11H10 – 12H00 

Achat public d’innovation : Kais MEJRI12H00 – 12H30 

La réalité virtuelle et son application dans le domaine de la pharmacie
Karim BEN MAIZ , Marouen TRAB 

12H30 – 13H00 

L’officine de demain -Keynote : Hamada OMELKHIR 14H00 – 14H20 

Transformation digitale dans la santé... Quoi de neuf ? –  keynote 
Abderrazek BOUZOUITA 

14H20 – 15H00 

Ordonnance en ligne – Panel : Lassaad KHEMIRI, Aymen SKANDER,
Mariam AOUNALLAH

15H00 – 16H00 

AI au service de la healthtech – keynote : Karim BEGUIR 15H30 – 16H00 

Quelles sont les tendances de l’e-health en Tunisie? - Keynote :
Rym CHAMAKH

16H30 – 17H00 

Quelles sont les tendances des recherches en ligne des patients au 
Maghreb? – Keynote : Emna JALLOULI 

17H00 – 17H30 

Cérémonie de remise des prix du Hackathon 17H30 – 18H00 

Pause déjeuner 13H00 – 14H00 

HORAIRE THÈME

VENDREDI 30 SEPTEMBRE 2022

L’investissement en HealthTech : Nejia GHARBI, Dhekra KHELIFI,
Fares SAIDI, Walid BELLAGHA, AFRICINVEST

10H00 – 10H40 

Pitch - Innovation Challenge : STARTUPS ATT10H40 – 12H30

Success story - HealthTech12H30 – 13H00

Cérémonie de remises des prix de l’innovation challenge : 
Ministère de l'industrie 
Ministre de la formation professionnelle et de l'emploi
SPONSORS

13H00 – 13H30

HORAIRE THÈME

SAMEDI 01 OCTOBRE 2022

PROGRAMME

TUNISIA E-HEALTH VALLEY



ESPACE 
CONFÉRENCE

ECRAN LED

PAUSE CAFÉ

HACKATHON

ENTRÉE

NOS SPONSORS :

Nos partenaires :

PLAN STAND

TUNISIA E-HEALTH VALLEY





SPONSORS DIAMANT



SPONSORS GOLD



SPONSORS SILVER



SPONSORS BRONZE

J’ADORE
PHARMA



VILLAGE ARTISANAL

ESPACE DE REPOS

VILLAGE DU FORUM

Association Tunisienne de la Maladie Cœliaque
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